BASES DE LOS PREMIOS
Trofeos Internacionales de la Seguridad

"\
SEGURITECNIA SR
REVISTA DECANA INDEPENDIENTE DE SEGURIDAD s EG U RITEC NIA

La revista Seguritecnia, decana del sector de la Seguridad, puso en marcha los Trofeos Internacionales de la
Seguridad en el aifo 1981. El objetivo del fundador de la revista, Don Ramdn Borredd, era reconocer los méritos de
empresas, personas, entidades e instituciones, tanto privadas como publicas, relacionadas con la seguridad. Desde
entonces, esta publicacién ha celebrado anualmente este certamen para premiar a los candidatos destacados
por su labor en el aino anterior. Para mantener la independencia de este certamen, el Jurado de estos premios estd
conformado por los representantes del Consejo Técnico Asesor de la publicacién, que son los presidentes de las
principales asociaciones del sector de la seguridad privada.

Este ano, en su 39° edicion, las modalidades a las que se podrdn optar las candidaturas son:

PRIMERA MODALIDADES DE LOS "TROFEOS DE LA SEGURIDAD"

T1.- TROFEO AL MEJOR PRODUCTO DE SEGURIDAD comercializado en Espana y/o en la Unién Europea.
T2.- TROFEO AL MEJOR SISTEMA DE SEGURIDAD instalado y operativo en Espana y/o en la Unién Europea.
T3.- TROFEO A LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA (I+D) en materia de seguridad en Espafia y/o en la Unién Europea.

T4.- TROFEO AL MERITO EN LA TRAYECTORIA PROFESIONAL EN SEGURIDAD PRIVADA, al profesional de empresa
prestataria o usuaria que, habiendo estado en activo durante mds de 15 anos, haya destacado por su trayectoria
profesional o empresarial, obteniendo el reconocimiento del sector de la Seguridad Privada por su aportacién al mismo.

T5.- TROFEO AL DIRECTIVO USUARIO DE SEGURIDAD PRIVADA, al directivo de entidad usuaria de seguridad que haya
destacado por su trayectoria profesional y aportacién al sector de la Seguridad Privada.

T6.- TROFEO AL MERITO EN EL SERVICIO EN LA SEGURIDAD PRIVADA, al personal de seguridad privada regulado por la
Ley 5/2014 de Seguridad Privada que haya tenido un comportamiento destacado en el cumplimiento de sus funciones
por encima de lo exigible de su deber. (La accidén debe haberse producido en el periodo que comprende entre el
cierre de la edicién anterior de estos Trofeos y el plazo de presentacién de esta).

T7.- TROFEO AL MERITO EN EL SERVICIO EN LA SEGURIDAD PUBLICA, a aquellos componentes o unidades de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad que se hayan distinguido por un comportamiento destacado, por encima del cumplimiento
exigible de su deber, en la proteccién de los ciudadanos, en defensa de la Ley o de la Seguridad Publica. (La accién
debe haberse producido en el periodo que comprende entre el cierre de la edicién anterior de estos Trofeos y el plazo
de presentacion de esta).

T8.- TROFEO AL MERITO EN LA PROTECCION CIVIL Y LAS EMERGENCIAS, a los componentes de los servicios de
prevencion y extincién de incendios, salvamento, rescate, proteccién civil, etcétera, que se hayan distinguido por
un comportamiento destacado, por encima del cumplimiento exigible de su deber, en situaciones de riesgo, ayuda
humanitaria o acciones preventivas. (La accién debe haberse producido en el periodo que comprende entre el cierre
de la edicién anterior de estos Trofeos y el plazo de presentacion de esta).

T9.- TROFEO A LA FORMACION EN SEGURIDAD, a la persona, entidad o empresa que mds haya destacado por su labor
formativa y su calidad, innovacién, medios y métodos docentes.

IPARTICIPA! PUEDES PRESENTAR TU CANDIDATURA HASTA EL 31 DE JULIO
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El Jurado del Certamen se constituye en el seno del Consejo Técnico Asesor de Seguritecnia, convocado y
reunido a tal efecto segln su normativa especifica, comunicada a sus miembros bajo la Presidencia de su titular,
quien, previo andlisis de los dictdmenes no vinculantes de las Comisiones de Estudio designadas por el mismo,
decidird la concesién de los Trofeos de la correspondiente edicién anual.

El Jurado podrd conceder mds de un premio en alguna de las especialidades cuando lo considere preciso, por
la alta calidad e igualdad de algunas de las propuestas presentadas.

También puede declarar desierto alguno o algunos de los Trofeos si, a su juicio, no se reiinen los méritos
suficientes. Sus decisiones son inapelables.

TERCERA REQUISITOS DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

- Idioma: la documentacién técnica y descripcion del producto/actividad serdn en castellano.
- Las propuestas han de presentarse necesariamente en soporte informatico.
- Se valorard positivamente toda presentacién sintetizada y grafica que facilite su andlisis por la Comision.
- Las candidaturas han de contener los datos de filiacidn/identificacién completa del proponente y del candidato.
- No podrd presentarse una misma candidatura a las categorias T1 y T2.
- Las candidaturas solo podrdn presentarse por parte de:
Categorias T1,12, 13,16, 77, T8 y T9: cualquier persona o entidad conocedora de los méritos de la candidatura, asi
como cualquiera de los miembros del Jurado.

Categorias T4, 15 y TE: cualquiera de los integrantes del Jurado, que no podrdn presentarse a si mismos ni a las
entidades a las que representen, ni aquellas otras en las que tengan intereses de cualquier indole.

CUARTA CONFIGURACION DE LAS COMISIONES DE ESTUDIO (T1, T2, T3, T7, T8 Y T9)

Las Comisiones de Estudio estardn constituidas por los integrantes del Jurado (con posibilidad de sustitucion
regulada en las normas del Jurado), acordadas en sesidn plenaria con tal finalidad. Dichas Comisiones
evaluardn las diversas propuestas presentadas, analizando si cumplen los requisitos exigibles a cada modalidad,
y definirdn de entre ellas las que se someten como finalistas a la votacién del Jurado.

Con cardcter general, y salvo otro acuerdo del Pleno, se nombrardn dos Comisiones:

PRIMERA COMISION: dictaminard las modalidades T1, T2 y T3. Evaluard los siguientes aspectos:
Requisitos de cardcter técnico:
- Presencia del producto en el mercado.
- Presentacion de certificaciones de acuerdo con la normativa vigente, si existen.
- Presentacién de homologaciones de acuerdo con la normativa vigente, si existen.
Requisitos de disponibilidad para andlisis presencial por la Comisidén que ha de garantizar el concurrente:
- Disponibilidad del aparato/equipo/sistema, para estudio directo por la Comision.
- Disponibilidad de realizacién de ensayos, si lo considerase pertinente la Comision.

SEGUNDA COMISION: dictaminard los Trofeos 17, T8 y T9. Evaluard los siguientes aspectos:
Requisitos que comprenden valores humanos, en general, y profesionales, en particular.

Memoria personalizada de los hechos, historiales profesionales u ofros antecedentes que ayuden al mejor
conocimiento de los méritos por parte de la Comisién.
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QUINTA PROCEDIMIENTO ESPECIAL PARA LAS MODALIDADES TE, T4, T5 Y Té

El Trofeo Extraordinario y las modalidades T4, T5 y T6 se debatirdn y acordardn por el Pleno directamente, sin
participacién de Comisidén de Estudio alguna. Estas candidaturas deben ser propuestas por escrito dirigido
telemdticamente a la Secretaria del Jurado, pudiendo unir al escrito de la propuesta cuanta documentaciéon se
considere oportuna para acreditar los méritos del candidato. La propuesta deberd ser efectuada por uno o varios
miembros del propio Jurado, siempre que no se presenten a si mismos, ni a las entidades a las que representen, ni
aquellas otras en las que tengan intereses de cualquier indole.

Con cardcter general, no se admitirdn propuestas en la misma sesidén del Jurado, salvo que lo haga el
Presidente del mismo a la vista de las candidaturas presentadas o que el Jurado decida ampliar el plazo.

SEXTA GASTOS DERIVADOS DEL ESTUDIO DE LAS PROPUESTAS

Los posibles gastos derivados de las visitas, andlisis, ensayos, contrastes, etc., que requiera la respectiva Comisidon
de Estudio para emitir su dictamen -cuyos resultados quedardn en poder de la candidatura al premio- serdn
sufragados por el candidato correspondiente, una vez se le comunique su candidatura y la acepte.

SEPTIMA ENTREGA DE CANDIDATURAS

Se enviard toda la documentacién al correo electronico trofeos.seguritecnia@borrmart.es

Toda candidatura ird acompanadda, obligatoriamente, del formulario, debidamente cumplimentado, que se
puede obtener en la pdgina web de la Editorial: www.borrmart.com/trofeos/certamen-internacional-trofeos-de-
la-seguridad/bases-y-formularios. Asimismo, debe adjuntarse el dossier que recoja la informacién motivada de
la candidatura: descripcién detallada, méritos y documentacién adicional que permita realizar su andlisis y
valoracién por parte del Jurado.

El plazo mdximo de presentaciéon de candidaturas finaliza el 31 de julio de cada afo, para los premios
correspondientes a dicho ejercicio, salvo lo que resuelva el propio Jurado dentro de sus deliberaciones.

Los expedientes quedardn tratados con la necesaria confidencialidad, estardn en poder de la revista y no se
notificard resolucién alguna sobre los mismos, salvo a las candidaturas ganadoras.

OCTAVA ENTREGA DE LOS PREMIOS

La revista Seguritecnia publicard el fallo del jurado y los premiados recibirdn sus Trofeos en el "ALMUERZO DE LA
SEGURIDAD" que, a esos efectos, se celebrard en el dltimo trimestre del ano.

Estos Trofeos, que son honorificos, se materializardn en una placa arfistica que los perpetta. A peticion del
interesado se expedird la credencial correspondiente.

El Trofeo "Ramoén Borredd" se crea para distinguir a la persona que haya demostrado mayor entusiasmo y
excepcional esfuerzo por el desarrollo positivo del sector en un marco ético, en el dmbito de la seguridad publica o
privada.

Normas especiales del Trofeo "RAMON BORREDA"

El Trofeo "RAMON BORREDA" se constituye como el primero y mas importante del Certamen Internacional "Trofeos de
la Seguridad". Tendrd periodicidad anual y se otorga a la memoria del fundador de Seguritecnia, Don Ramén Borredd
Garcia, como estimulo para los profesionales de la seguridad en atencién a méritos y valores singulares. Este trofeo no
podrd ser compartido.

Se concederd por acuerdo del Patronato de la Fundacién Borredd para la Seguridad constituido en Jurado y se
entregard en el mismo acto que el Certamen Internacional “Trofeos de la Seguridad”.
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CONSEJO TECNICO ASESOR

PRESIDENTA
Piedad Alvarez de Arriba. Directora global de Seguridad de Telefénica.

CONSEJEROS DE REPRESENTACION

ACAES - Montse Castro

Presidenta, Asociacién Catalana de Empresas de Seguridad

AES - ifigo Ugalde

Presidente, Asociacion Espanola de Empresas de Seguridad

AEDS - Emilio Radian Corcho

Presidente, Asociacion Espanola de Directores de Seguridad

AEINSE - Ivan Ballesteros Ballesteros

Presidente, Asociacion Espanola de Ingenieros de Seguridad

APDPE - Antonio Labrador Barquilla

Presidente, Asociacion Profesional de Detectives Privados de Espana

APICI - Eduardo Garcia Mozos

Presidente, Asociacion de Profesionales de Ingenieria de Proteccion Contra Incendios
APROSER - Angel Cérdoba Diaz

Presidente, Asociacion Profesional de Companias Privadas de Servicios de Seguridad
APTB - Carlos Garcia Tourindn

Presidente, Asociacion Profesional de Técnicos de Bomberos

ASEFOSP - José Manuel Alonso Diaz

Presidente, Asociacion Estatal de Formacidn en Seguridad Privada

ASELF - Pablo Garriz Galvan

Presidente, Asociacion Espanola de Lucha Contra el Fuego

ASIS Capitulo 143 - Elena Salas

Presidenta, Capitulo 143 para los Profesionales de Seguridad de ASIS Intfernational
Asociacién EFITEC - Valentin Yebra

Presidente de Asociacion Efitec

CEPREVEN - Jon Michelena Muguerza

Director General de Cepreven

CEUSS - Alberto Tovar

Presidente, Confederacién Empresarial de Usuarios de Seguridad y Servicios
FES - Nassim Rais Bentahar

Presidente, Federacion Espanola de Seguridad

OSICH - Santiago Garcia San Martin

Presidente, Observatorio de Seguridad Integral en Centros Hospitalarios
PROTECTURI - Jesus Alcantarilla Diaz

Presidente, Asociacién para la Proteccion del Patrimonio Histérico

SEDS - Francisco Muinoz Usano

Presidente, Sociedad Espanola de Derecho de la Seguridad

TECNIFUEGO - Antonio Tortosa

Presidente de Tecnifuego

Secretaria del Consejo. Maria Victoria Gémez Alonso.

CONSEJEROS DE HONOR

Fco. Javier Borredd Martin.

Miguel Angel Ferndndez Rancaino.
José Luis Bolanos Ventosa.

Miguel SGnchez San Venancio.



